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 برنامه ریزی آموزشی و درسی

 .آموزش و تدریس و کلاس، برنامه ریزی  درسی•

 

 برنامه ریزی درسی 
 درسطح کلاس درس

برنامه ریزی آموزشی در سطح 

 نظام آموزشی
 

 برنامه ریزی 
 در سطح عمومی
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 برنامه ریزی درسی
(Curriculum  Planning) 

 استتعیین محتوای درسی برنامه ریزی درسی شامل. 
 

 انجام می شودتصمیم گیری فرآیندی است که در تمام مراحل آن. 
 

 فراهم آوردن فرصت های مختلف یادگیری چهارچوبی جهت
 . است برای دانشجویان
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 تعریف برنامه ریزی درسی بر مبنای فرآیند برنامه ریزی درسی

یا تدوین درسی یک  سلسکله فعاتیکت هکای     درسی ریزی برنامه •
یاددهی و یادگیری بکه منوکور ایجکاد ترییکرال م لکور در رفتکار       

 .تحقق این ترییرال استمیزان یادگیرنده و ارزشیابی 
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 تعریف برنامه ریزی درسی بر مبنای اجزای برنامه درسی

 
برنامه ریزی درسی به مجموعه ای هماهنگ از اهداف، محتوای •

دروس، روش تدریس و روش ارزشیابی پیشرفت تحصیلی اطلاق  
 .می شود
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•Course plane 
  

•Lessen plan  
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   درس؟طرح 

 
معلم که .است شده سازماندهی و منوم چهارچور ی  یا برنامه ی  درس طرح  
  با کند، شروع هدفمندانه را آموزش و تدریس فرایند تا .کند می ریزی طرح را آن
  .برساند پایان به موقع، به و ببرد پیش نوم
کند می مشخص را تدریس مسیر که ماند می راه نقشه ی  همانند درس طرح. 
 
 .شود می طراحی صورل دو به درس طرح•

 طرح درس سالانه یا ترمی    -اتف•
 طرح درس روزانه یا جلسه ای  -ر•
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 اهمیت تدوین طرح درس

 
طرح درس ، بنیان و اساس تدریس موثر محسوب می شود و به  •

 منزله راهنمایی است برای استاد و فراگیر که به آنها نشان می
 .دهد کجا باید رفت و چطور باید به آن جا رسید
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 اهمیت و فواید استفاده از طرح درس

– زمان از بهینه استفاده 
– کیفی و کمی نظر از درسی اهداف بهتر تحقق 
– کلاس در مرج و هرج و نظمی بی کاهش 
– دانشجو / استاد در انگیزه ایجاد 
– معلم یا مدرس نفس به اعتماد افزایش 
– دانشجویان در پایدارتر و تر عمیق یادگیری ایجاد 
– دانشجویان های فعاتیت در انضباط و نظم شدن نهادینه 
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 ادامه فواید طرح درس

 هدر رفتن سرمایه های انسانی و مادیوقت،به موجب پیشگیری از اتلاف 

اقدامال آموزشی با تفکر، آینده نگری و پیش بینی انجام می شود . 
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 استفاده بهینه از امکانال آموزشی و صرفه در منابع، حداکثر استفاده از امکانال

 موجود  

 استفاده بهینه از زمان آموزشی، پیشگیری از اتلاف وقت 

استفاده بهینه از نیروی انسانی و پیشگیری از اتلاف هزینه ها 

اجرای برنامه های پیچیده با منابع کمتر 

پیش بینی مسایل برنامه درسی 

 

 ادامه فواید طرح درس
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 بیشترآموزشی دستیابی به موفقیت های 

    آموزش موثر بر  اثر برنامه ریزی درسی و سکازماندهی تجکارر آموزشکی

 .پدید می آید

 دانشجویانتامین خواسته های 

افزایش انگیزه شاگردان برای یادگیری 

 

 ادامه فواید طرح درس
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  اجزای طرح درس
 

 مشخصات عمومی•
  هدف کلی درس( 1
  هدفهای رفتاری( 2 
 الگوی تدریس( 3 
  پیش بینی رفتار ورودی( 4 
 وسایل مورد نیاز  (  5 

فعالیتهای مقدماتی، ارزشیابی تشخیصی، آماده سازی و ایجاد  ) مراحل تدریس -6
 (انگیزه ، نحوه ی ارائه درس ، جمع بندی

  (ارزشیابی پایانی، تکلیف ) فعالیتهای تکمیلی -7
 خود ارزیابی -8  
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 طرح درس ترمی 

17 lessn plan/ course plane:dr.sabzi 



18 lessn plan/ course plane:dr.sabzi 



 هدف کلی  •
آن دسته از اهداف آموزشی که به صورت عبارتهای کلی بیان می 

 هدفهای کلی آموزشی گفته می شود  شوند
 
هدفهای کلی تغییر مطلوبی را که باید در رفتار شاگردان ایجاد شودمشخص  

   هدفهای کلی مبهم اند و به آسانی قابل وصول نیستند  نمی کنند
معمولا هدف کلی در یک جمله و به صورت کلی بیان می شود و تقریبا  

 .  مشابهت زیادی با عنوان درس دارد
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 خصوصیات مهم هدف های کلی
آشنا شدن   –دانستن  -درك کردن  –فهمیدن ) با افعال و عبارات کلی غیر رفتاری 1.

 ... (و 
 تحقق آن در مدت زمان نسبتا طولانی2.
در بردارنده یا انجام فعالیت ها و تجارب متعدد برای دانشجویان جهت رسیدن به 3.

 هدف کلی
 در بردارنده یک نتیجه یادگیری4.

 

فراگیر در پایان دوره آموزشی با بیماریهای شایع داخلی آشنا  : هدف های کلی: مثال
 .شود

 آشنایی فراگیران با بیماریهای عروق کرونر قلب: مثال هدف کلی -
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   هدف های رفتاری
یا هدف های اجرایی به آن دسته از هدف ها گفته می شود که  هدف های رفتاری •

نوع رفتار و قابلیت هایی را که انتظار داریم شاگرد پس از یادگیری مطلبی خاص 
به آنها برسد مشخص می کند و براساس آنها مواد آموزشی و روش تدریس 

 0مناسب انتخاب می شود 
و با دقت کافی آنچه را که شاگرد باید در واضح ترین عبارات این هدف ها با  •

 .جریان یادگیری بیاندیشند ،انجام دهد و یا احساس کند را روشن می نماید
   
و به خوبی اندازه کافی مشخص و پر جزئیات هستند هدفهای عملکردی به •

عملکرد دانشجویان را مشخص می کنند و اینکه چه موقع هدفها مورد دستیابی 
  واقع شده اند
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 :اهداف اختصاصی از شکستن و ریز کردن اهداف کلی
 مجموعه اهداف اختصاصی باعث تحقق اهداف کلی-

 
 
 :ال اهداف اختصاصیمث

 :از فراگیران انتظار می رود در پایان دوره قادر باشند
 .بیماریهای عروق کرونر را تعریف نماید

 .اپیدمیولوژی بیماریهای عروق کرونر را بفهمد
 .با تظاهرات بالینی بیماریهای عروق کرونر آشنا شود
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:مزیت تدوین اهداف رفتاری  
وسایل و ابزارهای آموزشی،   -محتوی آموزشی -انتخاب و بکارگیری روش تدریس  - 1

 .روش ارزشیابی مناسب مختص اساتید
 مشخص شدن انتظارات دقیق برای فراگیر - 2
 قابلیت اندازه گیری هدف های رفتاری - 3
 ایجاد زبان مشترك بین دانشجو، اساتید و مسئولین -4
 در اختیار داشتن مستندات لازم در صورت تحقق اهداف - 5
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 اهداف رفتاری بلوم 

 حیطه شناختی

Cognitive 

حیطه روانی 
 حرکتی

Psychomotor 

 حیطه عاطفی

Affective 
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در حيطه شناختييادگيري   

 دانش

 درک

 دانش دانش دانش دانش دانش

 درک درک

 کاربرد

 و تحلیل تجزیه

 کاربرد کاربرد

 درک درک

 تجزیه و تحلیل

 ترکیب

 کاربرد

 تجزیه و تحلیل

 ارزشیابی

 ترکیب

 دانش

 درک

 کاربرد

 تجزیه و تحلیل

 ترکیب

 ارزشیابی

یادآوری و 

 بازشناسی

 تفسیر اطلاعات

 حل مسئله
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Bloom’s Taxonomy 
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 سطوح حیطه روانی حرکتی
 عادی شدن

 هماهنگی هماهنگی

 دقت دقت دقت

 اجرای مستقل اجرای مستقل اجرای مستقل اجرای مستقل

 آمادگی آمادگی آمادگی آمادگی آمادگی
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 سطوح حیطه عاطفی
تبلور ارزش در 

 شخصیت

 سازماندهی 
 ارزش ها

سازماندهی 
 ارزش ها

 ارزش گذاری ارزش گذاری ارزش گذاری

 پاسخ دادن پاسخ دادن پاسخ دادن پاسخ دادن

 توجه توجه توجه توجه توجه
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 ویژگی هدف رفتاری خوب

از بکار بردن افعال و کلمات مبهم پرهیز  رفتار مورد مشاهده دقیقامشخص باشد  –الف •
 شود  

،مانند انجام دادن ، فهرست کردن ، نوشتن ، دسته بندی کردن ، محاسبه کردن ، •
 .ساختن

باید در آن مشاهده شود یا انجام گیرد مشخص شده  موقعیت یا شرایطی که رفتار  -ب•
باشد بعبارت دیگر مشخص کنیم که شاگرد از چه چیزهایی می تواند یا نمی تواند  

مثلا با استفاده  . استفاده کند و یا در کجا و در چه زمانی باید مهارت لازم را کسب کند
 از کتاب ، بدون استفاده از ماشین حساب ،در حضور جمع

منظور حد نصابی است که بر . مشخص باشد باید دقیقاً ( درجه موفقیّت )معیار  -ج•
مثلاًسه مورد از چهار مورد ،حداقل یک مورد ،در  . اساس آن رفتار ارزشیابی می شود 

 صحت ، بدون غلط  %70عرض دو دقیقه ،
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هدف رفتاری را نباید به صورت سوال نوشت و قبل از نوشتن هدفهای رفتاری •
  :عبارتهای زیر نوشته می شوند 

 :بتوانند ....... از دانشجویان انتظار می رود پس از پایان درس •
 

 :مثال
 نام یکی از آنها را ذکر کنند  و حداقل  دوعلت از علل بیماری را در کتاب  پیدا کند. 
 سه  :  معیار          استفاده از کتاب: شرایط         به خاطر آوردن و نام بردن: رفتار

 فعل
 

هدفهای رفتاری بر اساس سلسله مراتب از آسان به مشکل و یا بصورت پیش نیاز و  •
 .پس نیاز مرتب می شوند
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 طرح درس روزانه 
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 خلاصه و جمع بندی مطالب 
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